
 

外国人活躍に関する企業等向けアンケート調査へのご協力のお願い 

 

 

千葉県総合企画部国際課 

 

 

県では、外国人県民との共生の理念や方向性などをとりまとめた「千葉県 

多文化共生推進プラン」（以下、「プラン」という）を令和２年３月に策定した

ところですが、このたび、「千葉県多様性が尊重され誰もが活躍できる社会の

形成の推進に関する条例」(以下、「多様性尊重条例」という。)の施行や、国

における技能実習制度等の見直しの動きなどの社会的背景を踏まえ、プラン

を改訂することとしました。 

プランの改訂に当たり、人口減少社会を迎え、働き手が不足する中、外国  

人材に関する様々な動きが見られることから、外国人の活躍について特に 

検討する必要があると考えられます。 

ついては、企業等における外国人材雇用の現状や課題等を把握するため、 

下記のとおりアンケートを実施しますので、御回答への御協力をお願い    

いたします。 

 

 

記 

１ アンケート内容 

  別添「外国人活躍に関する企業等向けアンケートについて」のとおり 

２ 回答方法 

  以下の URL または二次元コードにより「ちば電子申請サービス」から回答 

【URL】https://apply.e-tumo.jp/pref-chiba-u/offer/offerList_detail?tempSeq=31428 

 

 

 

 

３ アンケート期間 

  令和６年５月２８日（火）から６月２１日（金）まで 

４ その他 

 ・より多くの事業者の皆様に御回答をいただけるよう、様々な関係団体様へ

本アンケートの周知をお願いしています。御案内が重複して届いた場合は、

御容赦くださいますようお願いします。 

  【参考１】千葉県 HP 千葉県多文化共生推進プランの策定について 

https://www.pref.chiba.lg.jp/kokusai/press/2020/tabunkakyouseisuisinplan.html 

  【参考２】千葉県 HP 多様性尊重条例について 

https://www.pref.chiba.lg.jp/seisaku/tayouseisoncho/joureinaiyou.html 

 

 

［お問合せ先］ 

千葉県総合企画部国際課 

国際政策室 牛込 

電話：043-223-2941 

Mail：kokusaig1@mz.pref.chiba.lg.jp 

【二次元コード】 


